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Verkefnio

IP4) er verkefni sem er stutt af Framkvamdastjorn Evrépusambandsins undir heitinu Erasmus+ Program - Key
action 2 — Strategic Partnerships for Vocational Education and Training.

SAMHENGI

Pann 15. mars 2018, voru tilmaeli Framkvaemdastjérnar Evropusambandsins um evrépskan ramma tengt geedum
og arangursriku idnnami greind @ pann mata ad vinnumenntun/starfspjalfun og pekking a starfsvettvangi sé
naudsynleg.

AJ pad sé sérstaklega mikilvaegt fyrir félk med litla starfshaefni og innflytjendur, ad pad sé mikil porf a ad fa
skilvirka og sampeetta leidségn og adgang ad verklegri pjalfun og pjalfunaradferdum.

Eins og OECD hefur lyst yfir verdur pad sifellt mikilveegara ad veita taekifaeri til ad 68last pa faerni sem er eftirsott
a vinnumarkadnum. En petta getur verid krefjandi i takt vid sibreytilegar faerniparfir.

A evrépskum vettvangi hefur EB greint ad:

- Margir einstaklingar i Evropu geta ekki fundid vinnu par sem pau hafa ekki réttu faernina sem porf er 4 eda ad
peir eru ad vinna i storfum sem hafir ekki peirra haefni.

- A sama tima eru um 40% vinnuveitenda ekki ad finna félk med réttu haefnina til ad fylla i lausar stédur og med
bad hugarfar og haefni sem porf er & i leit ad nyjum taekifeerum.

ASTADUR OG MARKMID

IP4) verkefnid stefnir @ ad prda, préfa og kynna nyja ndlgun tengt starfspjalfun fyrir 6faglaert félk med litla
starfshaefni og innflytjendur. Allt frd starfskynningum eda leiGbeiningum sem veita sjénraena pekkingu
(baeklingar, myndskeid, snjallforrit) sem porf er tengt peirri eftirspurn sem vinnumarkadurinn leitast eftir.
Tillagan byggir 4 innleidingu & skapandi og nyjum nalgunum fyrir upphaf og aframhaldandi starfsmenntun pokk
sé mikilli notkun upplysingataekni til ad efla adgengi ad ndmsefni fyrir idngreinar og ad auka atvinnumaoguleika.
Petta snyst um préun a nystarlegum nalgunum sem eru tilbuin til notkunar fyrir starfsmenn i verkamannastéfum
og ad pjalfa upp dmenntada einstaklinga og félk af erlendum uppruna.

Hugmyndin ad verkefninu kemur fra 66ru Erasmus+ VET verkefni, Innovation in VET for Jobs and Employment
(IV4)) eda sem “Good Practice” eftir pysku rikistofnunina, med verkefnastjéra og italskan samstarfsadila. A
medan a pessu verkefni std6 komu fram visbendingar um mikla porf @ ad nota verkleg pjalfunartaeki eins og
myndskeid og dnnur sjonraen fradsluefni.

NIDURSTODUR/AFRASKUR
SAMSTARFID mun:

o Gefa Ut leidarvisir fyrir skilvirkari pjalfun og leidbeiningar fyrir f6lk med litla starfshaefni og innflytjendur
sem stydur vid porfina & gagnlegu faerninni og ad velja bestu einstaklingsbundnu atvinnu leidirnar i
samraemi vid atvinnumarkadinn og raun parfir atvinnurekandans.

e bréa rod sjénraenna og gagnvirkra kennslugagna sem hugsud eru sem opin fraedsluefni um raunverulegar
parfir vinnumarkadsins, likt og eldhidsadstod, gardyrkju og umhirdu landslags, raestingarpjénustu og
handverks- og listraenar afurdir.

e Gefa Ut nokkur ahugaverd og hagnyt myndbénd sem kennslugégn sem innihalda skyrar og nakvaemar
adferdir hvernig 4 ad vinna vid vidfangsefnin sjalf. Myndbondin verda birt & Youtube ras verkefnisins.

e Framleitt verdur App fyrir Android styrikerfid sem leyfir adgang ad namsefinu fyrir alla ndmsmenn 6had
stadsetningu.

e Rannsaka og safna saman “bestu starfshattunum” i handbdk um arangursrikar leidir til ad beina og pjalfa
ofaglaerda einstaklinga med litla starfshaefni og innflytjendur it um alla Evropu.
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e Byggja upp net sérfraedinga og skapa nyja fagpekkingu fyrir starfsfélk verkefnisins sem “Evrépskur
nyskdpunar- og hagnytur leidbeinandi fyrir folk med litla starfshaefni og innflytjendur” vidurkenndur af
ECVET og Europass kerfunum.

e Setja upp vefsidu med samskiptaleidum og inniheldur gagnasafn um efni sem pytt er & mismunandi
tungumal til ad studla ad og hvetja til nytingar og midlunar.

e Setja upp nokkrar uppakomur fyrir fjoldann allan af hagsmunadaradilum til ad hvetja til notkunar og
dreifingar a vidfangefnunum til aukinnar pekkingar og kunnattu med pad ad markmidi ad auka afrakstur.

o Dreifa hluta af namsefninu til ad auka utbreidslu pess, med til deemis baeklingum og fréttabréfum.

e Gefa Ut stdra seriu af ndmsefni a ISSUU stafraena vettvangnum og @ mismunandi evrépskum midlum.

AZETLUD AHRIF
Samstarfsadilarnir eru fra dlikum I6ndum og hagsmunaadilum peirra, med samvinnu og krafti pa er markmidid
ad na til mjog fjolmenns og fjolbreytts héps patttakenda.
Nidurstodur verkefnisins verda gefnar Ut sem OER 3 sex 6likum evrépskum tungumalum med augljésan dvinning
hvad vardar midlun og nytingu nidurstadna verkefnisins.
Tvipaett leid fyrir nidurstédur verkefnisins:
- Undirbuda kennara, leidbeinendur og verkefnastjéra i idngreinum med hagnytum og gripandi verkefnum
og namsefni tilbunu til notkunar til ad pjalfa 6faglaerda einstaklinga med litla starfshaefni og innflytjendur.
- Meta og stadfesta pekkinguna medal starfsmanna samstarfsadilanna, pokk sé ECVET kerfinu og
viljayfirlysingu um ad efla skilning a pvi ad utbua starfaprofil fyrir “evrépska nyskdpunar- og
starfspjalfunarleid fyrir einstaklinga med litla starfshaefni og innflytjendur”.

SAMSTARFSADILAR
e FA-MAGDEBURG, byskalandi
e SC-ROGEPA, Rumeniu
e MIDSTOD SIMENNTUNAR A SUDURNESJUM, islandi
e EURO-NET, italiu
e INERCIA DIGITAL, Spéni

Bakgrunnur verkefnisins

Skjalid inniheldur nidurstodur um bestu starfshzettina (Best Practice) sem valdir voru a verkefnatimanum.

Rannsdknir & deemum um bestu starfshaettina sndast um arangursrik tilfelli tengda nysképunaradferdum sem
henta i starfskynningum fyrir einstaklinga med litla starfshaefni og innflytjendur i Evrépu. Allir samstarfsadilar
voldu eitt “besta” deemid eins og pu sérd hér ad nedan, “deemi um bestu framkvaemdina” fra samstarfsadilunum
i Evropuverkefninu.

Daemin koma fra hverju landi fyrir sig, med aherslu & adferdir an adgreiningar fyrir einstaklinga med litla
starfshafni og innflytjendur dsamt framkvaemd verkefnisins.

VIPMIP um val a BS:

- Umbreyting (p.e. vardandi breytingar 4 framkvamd 4 skilyrdum hja einstaklingum mead litla starfshaefni og
innflytjiendum med pvi ad skapa meiri atvinnu moguleika fyrir pau).

- Yfirfaersla (p.e. ad haegt sé ad endurtaka).

- Sjalfbaerni (p.e. ad slikt verdi vidvarandi).
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GS 1 - Hvernig Volkswagen
hjalpar flottafolki

Hvernig pad virkar

Adlogun fléttamanna er og verdur afram mikil félagsleg askorun.
Volkswagen samstaedan, asamt starfsfolki sinu og
samstarfsadilum, selur ekki eingdngu bila. Med skuldbindingu sinni
leggur VW mikid af mérkum tengt pessu samfélagslega verkefni,”
segir fjarmalastjori samsteypunnar, Frank Witter, sem er einnig
verndari VW samsteypunnar tengt adstod vid fléttamenn.

Ariane Kilian, yfirmadur Volkswagen Samsteypunnar tengt
fléttamanna adstod, leggur dherslu a: “pegar vid héfum storf arid
2015 var ahersla 16gd 4 neydaradstod. En i dag er markmidid ad
efla sjalfbaert mennta- og starfsnam til ad hjalpa fléttafolki ad
komast haegt og rélega inn i pyskt samfélag og hasla sér voll &
vinnumarkadi.”

Med vorumerkjum sinum bydur Volswagen samsteypan upp a
tungumalandmskeid fyrir meira en 1400 fléttamenn. Um 340
einstaklingar hafa tekid patt i stuttu starfsnami og starfskynningu.
Um 870 flottamenn til viGbdtar gatu sott um ad fara i
starfskynningar og faernimat. Ad auki fjarmagnar
fléttamannaaaetlun Volkswagen samsteypunnar 100 namsstyrki til
nams a netinu i Kiron haskadla fyrir fléttamenn.

prir aherslupaettir hja Volksvagen nefndinni eru “ad kynnast”,
“menntun” og “sameining”, sem fela i sér ad bjéda upp a
fundarmoguleika, tungumalanamskeid, starfsnam og starfsframa
ut fra haefnipekkingu og ad adstoda vid ad finna laerlingsstodur
fyrir einstaklinga.

Volkswagen samsteypan hefur hingad til stutt vid um
5000 einstaklinga med framtaki sinu tengt
flottamannahjalp.

-

Landssvaedi:

byskaland

Viomio:

Yfirfaersla,
Umbreyting,
Sjalfbaerni

Hvad:

VW stydur vié 5000
flottamenn
Utfeersla:

A landsvisu

Astaedur fyrir drangri:
Verkefni tengt sampeettingu

Tenglar:

Refugee support at

Volkswagen
(volkswagenag.com)
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1. Adgangsréttindi i Wolfsburg

Sidan arid 2015, hefur Volkswagen samsteypan hjalpad fléttafdlki & margvislegan mata. Eitt deemi um pad eri
Kassel og Wolfsburg, par sem patttakendur eru undirbunir fyrir pjalfun med pvi ad ljuka akvednum
inntokuskilyrdum.

[ Wolfsburg, er haefni patttakenda metin i samstarfi & milli Volkswagen, atvinnumidlunar- og
atvinnumidstodvar asamt Fagnefnd idnadar- og vidskipta i Lineburg-Wolfsburg, deild idnadar- og
handverksmanna, RVA og sveedisbundinna fyrirtaekja. Til ad geta 6dlast réttindi, purfa fléttamenn fyrst ad ljuka
tveggja manada o6flugu tungumalanamskeidi. i ferlinu, fylla peir i eydurnar i menntun sinni sem hefur ordid til
vegna strids og flotta fra sinu heimalandi og peir laera einnig & dskrifadar reglur vinnumarkadarins.
patttakendurnir fa sidan atta vikna fraedilegan og verklegan starfsundirblning i verksmidjunni hja Volkswagen
adur en peir fara i sex manada starfsndm hja samstarfsfyrirtaeki a sveedinu. Markmid verkefnisins er ad sidari
hluti verkefnisins sé pjalfun hja fyrirteeki sem bydur upp a starfsnam.

Entry qualification: How Volkswagen is helping refugees (volkswagenag.com)

2, Uppskrift ad godvild

“Med starfsemi eins og sameiginlegu verkefnastundum, erum vid ad bua til vettvang par sem starfsmenn
Volkswagen og flottamenn geta kynnst hvort 68ru undir 6formlegum kringumstaedum.”

Hvad er pad sem er sérstakt: Carmen, Mohammed og lIse eru ekki ad kasta einhverju saman i eldhudsinu heima
hja sér. bau eru frekar ad undirbia mat i Autostadt i Wolfsburg. Nand peirra i eldhdsinu er einn lidur i
fléttamannaaaetlun Volkswagen samsteypunnar sem er med pad ad markmidi ad leida saman bjédverja og
innflytjendur. Medal matreidslumannanna eru sex starfsmenn bilaframleidandans og jafnmargir fléttamenn fra
Slikum ldndum sem hafa fundid sér heimili 8 Wolfsburg svaedinu.

Med starfsemi eins og sameiginlegum matreidslustundum bjuggu pau til vettvang par sem starfsmenn
Volkswagen og fléttamenn gatu kynnst hvort 6dru i 6formlegum kringumstaedum. Fyrir jol var haegt ad vinna
lukkumida a innra neti fyrirtaekisins fyrir samvinnu a milli starfsmanna og fléttamanna. Svaedisbundnir
samstarfsadilar studdu dzetlunina med pvi ad Utvega dkeypis mida fyrir um pad bil 300 manns - par @ medal 4
ishokkileik, visindaaevintyraheiminn Phaeno og & matreidslunamskeid i Autostadt i Wolfsburg. “Viéburdir okkar
fara alltaf fram i littum hdpum. Med pvi méti geta allir talad saman, “segir Maria Mende”. “Markmid okkar er
ad brjota nidur paer hdmlur sem eru. begar isinn er brotinn sér falla adrar hdmlur um sig sjalfar”.

Andrumsloftid er afslappad og edlilegt. Mohammed kemur frd Stdan og byrjadi ad laera pysku fyrir nokkrum
manudum. En med hjalp nokkurra gamansamra tilprifa og einfalt ordaval hja Carmen, getur hann nu pegar
skilid heilan helling. “Ad elda saman er eins og ad syngja saman — pad gengur alltaf einhvern veginn upp og
dregur félk ad hvort 6dru”.
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3. Hanno visar Matran leidina i haskélann

https://www.volkswagenag.com/en/news/stories/2018/07/refugee-aid-hanno-shows-matran-the-way-to-
college.html

Matran er 24 ara, hann lzaerdi télvunarfraedi i Sudan og fludi fra heimalandi sinu til Pyskalands. Hanno Teiwes er
27 dra, hann hefur nad sér i tvaer meistaragradur og og vinnur ad ritgerd sinni. bessir tveir 6kunnugu
einstaklingar voru leiddir saman i gegnum studnings datlun Volkswagen.

Atakid sem styrkt er af fléttamannahjélpardaetlun Volkswagen samsteypunnar hjalpar fléttafélki ad komast inn
i haskélakerfid i byskalandi. Leidbeinendurnir eru starfsmenn Volkswagen: Nemendur i doktorsfreedum hjalpa
fléttamonnum ad finns réttu leidina. beir vita hvad haskdlastofnanir zetlast til af nemendum, hvernig lifid er 4
haskdlasvaedinu — hvers konar hindranir nemendur munu standa frammi fyrir, 4dur en nam hefst og medan a
pvi stendur.

Leidbeinendurnir og fléttafdlkid deilir pizzu og kynnist hvort 6dru i kjolfarid. Matran og Hanno Teiwes eru hluti
af verkefninu. Markmidid er ad peir prdist i gott teymi & naestu sex manudum.

Matran hefur na pegar gengid i gegnum mikid & aevinni. Mun meira en flest okkar geta imyndad sér. Af pessum
sokum, er erfitt ad trda pvi ad eitthvad gaeti ipyngt honum enn meira.

Matran sagdi fra flétta sinum a bat yfir Midjardarhafid og ferd sinni um Evrdpu, par sem hann gekk um, og
nytti sér ratu og lestar. Hann sagdi ad hann hljéti ad hafa verndarengil — vegan pess ad hann komst i
fléttamannabudirnar i Braunschweig sumarid 2015. Ohultur og 6ruggur. Hann segir okkur einnig fra nyja
heimili sinu. Porp sem er stadsett 4 milli Braunschweig og Hanover. Hann byr par enn dsamt 66rum
fléttamonnum.

“Fyrstu manudirnir voru erfidir,” segir Matran. Hann gat ekki talad stakt ord i pysku og pekkti engan. Hann beid
einfaldlega. Til hvers? “Til ad hlutirnir préist afram”.

Sagan héfst pegar Matran heimsétti Wolfsburg nokkrum dégum fyrir jél. Hann skemmti sér vel i pessari tveggija
daga heimsdkn. Hann 66ladist mikid af nyrri og ahrifamikilli pekkingu tengt landinu par sem hann er nu
busettur, hann kynntist einnig mikid af félki. Par @ medal: Hanno Teiwes, sem hann hitti fyrst & pizzastad.

Meginmarkmid i lifi Matran’s er ad stunda hdskdlandm. Hann er med studentsprof og hefur nu pegar lokid
gradu i upplysingataekni, likur hans eru pvi gédar a ad komast i hdskdla. Hann atlar sér ad laera pysku svo vel
ad hann geti farid i haskdla. Matran rifjar upp einn lzerddminn sem hann hefur dregid af ferlinu. Hann segist
hafa viljad saekja mikilvaegt undirbliningsnamskeid en ekki nennt ad skra sig fyrr en degi eftir ad
skraningarfrestur rann ut.

Efnisheimildir:
https://www.volkswagenag.com/en/news/stories/2020/01/volkswagen-supports-5-000-refugees.html#
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https://www.volkswagenag.com/en/news/stories/2019/02/filing-rasping-drilling-how-volkswagen-is-helping-
refugees.html
https://www.volkswagenag.com/en/news/stories/2017/01/a-recipe-for-goodwill.htmlhelping-refugees.html
https://www.volkswagenag.com/en/news/stories/2020/01/volkswagen-supports-5-000-refugees.html
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https://www.volkswagenag.com/en/news/stories/2019/02/filing-rasping-drilling-how-volkswagen-is-helping-refugees.html
https://www.volkswagenag.com/en/news/stories/2019/02/filing-rasping-drilling-how-volkswagen-is-helping-refugees.html
https://www.volkswagenag.com/en/news/stories/2017/01/a-recipe-for-goodwill.htmlhelping-refugees.html
https://www.volkswagenag.com/en/news/stories/2020/01/volkswagen-supports-5-000-refugees.html
https://www.volkswagenag.com/en/news/stories/2018/07/refugee-aid-hanno-shows-matran-the-way-to-college.html
https://www.volkswagenag.com/en/news/stories/2018/07/refugee-aid-hanno-shows-matran-the-way-to-college.html
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myndir,

== Gerr| I, bam | @l BAM | %1 BAV| I soh |[E Aufs| = Gini| & #Rel|[ Aufs| V Refu| V Entn|V Are|V Enn Vx| 4 - S %
V 4 V4
I o o G @ https://www.volkswagenag.com/en/news/stories/2017/01/a-recipe-for-.. [} Y8 O vE '
BY Volume Licensing S.. /A Konfiguration desR.. ){ eddi-TraiNex NT18..  [[l] 1&110NOS | Die Techniker B¥ Upgrade Domain C.. [@l RechnungenSBHSO >
VOLKSWAGEN Qe (=
AKTIENGESELLSCHAFT
Uppskrift ad gddvild
GROUP BRANDS & MODELS SUSTAINABILITY INVESTOR RELATIONS CAREER MEDIA

Sitemap Imprint Data Protection Declaration Condition of Use | Cookie Policy Third Party License Notes | Help

Afritad af Volkswagen Group Homepage (volkswagenag.com)

Flottafdlk i starfspjalfun

== Germz | Iy bamt- | ] BAMF | #1 BAMF | L sonfic | Aufstic| & 6innc | = #Refu | [ Austc V Rex |V Entyc| + - H x

&< > G O https//www.volkswagenag.com/en/news/stories/2020/01/vol... [ v O = 0

B Volume Licensing S.. /A Konfiguration desR.. ){ eddi-TraiNexNT18..  [[l] 1&110NOS [ Die Techniker [§¥ Upgrade Domain C... >
VOLKSWAGEN QN =
AKTIENGESELLSCHAFT
GROUP BRANDS & MODELS SUSTAINABILITY INVESTOR RELATIONS CAREER MEDIA

I MHIMESSSN—AT AW o
"

Volkswagen Group has so far supported 5,000 individuals with its Refugee Aid
initiative. We present the program and the success stories.

Sitemap | Imprint | Data Protection Declaration | Conditionof Use | Cookie Policy | Third Party License Notes
| Help

IP4] er verkefni styrkt af framkvaemdastjorn Evrépusambandsins undir daetluninni “Erasmus+— KA2 — Strategic Partnerships
for Vocational Education and Training” - Project no. 2020-1-DE02-KA202-007465

betta verkefni hefur verid styrkt af framkveemdastjorn Evropusambandsins. betta rit endurspeglar einungis skodanir
héfunda og framkvaemdastjornin getur ekki borid dbyrgd d notkun heimilda eda upplysinga sem par eru.

9 Dami um gbda starfshaetti


https://www.volkswagenag.com/en.html
https://www.volkswagenag.com/en.html
https://www.volkswagenag.com/en/news/stories/2020/01/volkswagen-supports-5-000-refugees.html
https://www.volkswagenag.com/en/news/stories/2020/01/volkswagen-supports-5-000-refugees.html

BP 2 - “In campo! Senza
caporale”

Hvernig pad virkar

“In campo! Senza caporale” er verkefni um arangursrika leid til ad
bregdast vid 6loglegrum radningum innflytjenda i storf i
landbunadargeiranum & Sudur — italiu.

Verkefnid var kynnt af Terra sem er sjalfseignarstofnun med pad
ad markmidi ad tengja saman sjalfbaer fyrirtaeki og erlenda
starfsmenn sem starfa i landbunadi og bua & landbunadarsvaedinu.
A sidustu tveimur drum hefur verkefnid verid med pjalfun,
starfsnam og studlad ad gagnsaei starfsstédvanna, par sem born
sem eru innflytjendur og fimm lifraen byli i Capitanata (naleegt
Foggia i Alpulia-héradi) taka patt i verkefninu.

Reyndar bjuggu flest bornin i gettdinu i Borgo Tre Titoli og pokk sé
verkefninu gatu pau buid i vidunnandi hisnadi i Cerignola og
notid faglegs studnings i pjalfun i stérfum innan landbldnadadar og
buid til asamt baandum — gagnsaei i framleidslu afurda sem takn
um leid an adgreiningar.

Eitt af samstarfsbylunum sem um raedir er félagslega
samstarfsfyrirtaekid Altereco sem midar ad pvi ad utbua
landbunadarumhverfi med pad ad markmidid ad fa folk med litla
starfshaefni til starfa og efla pau til ad koma i veg fyrir félagslega
utskufun. Landssvaedid sem nytt var, var gert upptaekt af mafiunni
og voru pad innflytjendur sem toku patt i tilraunaverkefninu og
foru i starfspjalfun og sdu um ad greeda upp landssveedid.

Eftir velgengni verkefnisins var annad verkefni fjarmagnad med
385 pusund evrum: |l fresco profumo della liberta (Ferskur ilmur af
frelsi). Pad midar ad pvi ad efla félagslegt buskaparverkefni 4 atta
hekturum af landi sem hefur verid gert upptaekt af skipulagdri
gleepastarfsemi i Cerignola (i Foggia héradi) med raektun og vinnslu
dvaxta og greenmetis, petta er upphaf ferdapjonustufyrirtaekis.
Einnig er fyrirhugad ad Utbua félagslegan gard, setja upp verslun
og innleida rod adgerda til ad efla svaedid og studla ad félagslegri
og starfstengdri patttoku sex einstaklinga sem hefur hallad a i
lifinu.

Landssvaedi:

italia

Viomio:

Umbreyting, Sjalfbzerni

Hvaad:

Buskapur fyrir innflytjendur
til ad berjast gegn
6loglegum radningum og
nytt eru landssvaedi sem
gerd hafa verid uppteek af
mafiunni

Utfeersla:
Svaedisbundid
Astaedur fyrir drangri:

Notkun a landi sem var
gert upptaekt

Tenglar:
https://www.esperienzeconi

Isud.it/profumodiliberta/sch

eda-del-progetto/
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https://www.esperienzeconilsud.it/profumodiliberta/scheda-del-progetto/
https://www.esperienzeconilsud.it/profumodiliberta/scheda-del-progetto/
https://www.esperienzeconilsud.it/profumodiliberta/scheda-del-progetto/

Bestu starfshaettirni

Framtakid felur i sér uppbyggingu 4 tveimur byggingum sem eru a atta hektara landi. i upphafi verdur Gtbuinn
félagslegur gardur og par a eftir verdur Gtbuid gistiheimili.
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Bestu starfshaettirni

Efnisheimildir:

https://www.esperienzeconilsud.it/profumodiliberta/2021/01/26/in-campo-senza-caporale-su-terra-aut-

unesperienza-formativa-e-di-riscatto/

https://www.esperienzeconilsud.it/profumodiliberta/scheda-del-progetto/
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https://www.esperienzeconilsud.it/profumodiliberta/2021/01/26/in-campo-senza-caporale-su-terra-aut-unesperienza-formativa-e-di-riscatto/
https://www.esperienzeconilsud.it/profumodiliberta/2021/01/26/in-campo-senza-caporale-su-terra-aut-unesperienza-formativa-e-di-riscatto/
https://www.esperienzeconilsud.it/profumodiliberta/scheda-del-progetto/

Bestu starfshaettirni

Lj 65 my n d i r’ @ esparlenze < TORNA ALLA HOME ESPERIENZE ¢
myndir,
l16go6

Fra heimasidu verkefnisins

Afritad pann 15.02.2021 fra

https://www.esperienzeconilsud.it/profumodiliberta/scheda-del-progetto/

Hluti patttakenda

Afritad pann 15.02.2021 fra

https://www.esperienzeconilsud.it/profumodiliberta/2021/01/26/in-campo-

senza-caporale-su-terra-aut-unesperienza-formativa-e-di-riscatto/
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https://www.esperienzeconilsud.it/profumodiliberta/scheda-del-progetto/
https://www.esperienzeconilsud.it/profumodiliberta/2021/01/26/in-campo-senza-caporale-su-terra-aut-unesperienza-formativa-e-di-riscatto/
https://www.esperienzeconilsud.it/profumodiliberta/2021/01/26/in-campo-senza-caporale-su-terra-aut-unesperienza-formativa-e-di-riscatto/

BP 3 - Starfsmenntun i fiski -
hvenaer sem er

Hvernig pad virkar B
Markmidid med verkefninu er ad draga Ut grunnatridin i hverjum

paetti peirra 12 patta sem namskra fiskvinnslunamskeida er. Landssvaedi:
Fraedsluefnid var sett upp i stuttum myndbondum og vistud a i

Youtube og er pad opid almenningi. Island
Kennsluefnid er hugsad sem grunnur fyrir fiskvinnslunamskeid en Viémid:
nytist einnig par sem stakir pzettir fjalla um efni sem passer hvar

sem er { atvinnulifinu. Pad mun geta nyst fyrirtaekjum par sem pau Yfirfaersla,
geta 6skad eftir pvi vid starfsmenn sina ad peir tileinki sér valda Sjalfbarn‘l,
kafla til deemis sem hluta af nylidafraedslu, endurmenntun eda til Umbreyting,
deemis i ataki vegan gaeda, prifa, samskipta og slikt.

beaettir eins og atvinnulifid, réttindi og skyldur nytist 6llum peim Hvad:

sem eru ad vinna verkamannavinnu par sem farid er yfir kjaramal Starfsmenntun i

fiskionadi

bessa hops. Einnig vardandi likamsbeitingu, umhverfismal,
fjlmenningu og samskipti, dsamt 6ryggismalum. Adrir paettir eru
sérhaefari og tilheyra fiskvinnslunni frekar sem flestir starfsmenn Utfeersla:

eru af erlendum uppruna. < ,
PP A landsvisu og

svaedisbundid

Efnispaettir i myndbondunum: Astaedur fyrir arangri:

Starfsmenntun i fiski — hvenaer sem er

Studningur vid
Efnispeetti starfsmenntun og
1. Fiskvinnsla, veidar, vinnsla og markadsmal starfspjalfun i fiskvinnslu.
2. Vinnuadstada og likamsbeiting
3. Oryggi 4 vinnustad Tenglar:
4. Hreinlaeti og gerlagrédur https://frae.is/wp-
5. Innra eftirliti i fiskvinnslufyrirtaeki content/uploads/2017/11
6. Atvinnulifid, starfsfolkid og launakerfid /Grunnnamskeid-fyrir-
7. Samstarf og samskipti a vinnustad -
8. Fjslmenning fiskvinnslufolk-2-utgafa-
9. Skyndihjalp 2016 enska-002-.pdf

10. Sjalfsstyrking
11. Umhverfismal og abyrgar fiskveidar
12. Gadi og medferd matveela — fra veidum til vinnslu.
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https://frae.is/wp-content/uploads/2017/11/Grunnnamskeid-fyrir-fiskvinnslufolk-2-utgafa-2016_enska-002-.pdf
https://frae.is/wp-content/uploads/2017/11/Grunnnamskeid-fyrir-fiskvinnslufolk-2-utgafa-2016_enska-002-.pdf
https://frae.is/wp-content/uploads/2017/11/Grunnnamskeid-fyrir-fiskvinnslufolk-2-utgafa-2016_enska-002-.pdf
https://frae.is/wp-content/uploads/2017/11/Grunnnamskeid-fyrir-fiskvinnslufolk-2-utgafa-2016_enska-002-.pdf
https://frae.is/wp-content/uploads/2017/11/Grunnnamskeid-fyrir-fiskvinnslufolk-2-utgafa-2016_enska-002-.pdf

Bestu starfshaettirni

Myndbondin eru unnin Ur ndmskra sem er grunnnamskeid fyrir fiskvinnslufélk.
Namskranna er haegt ad finna 4 islensku, ensku, taelensku og pdlsku.

Efnisheimildir:

Namsskrain: https://frae.is/wp-content/uploads/2017/11/Grunnnamskeid-fyrir-fiskvinnslufolk-2-utgafa-
2016 enska-002-.pdf

Myndbondin:

https://www.youtube.com/watch?v=_wVHfgZ6xw8&list=PLO9IrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp

https://www.youtube.com/watch?v=CWKP1V6RTI8&list=PLO9IrHEWWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=2

https://www.youtube.com/watch?v=0wGDpPAcilQ&list=PLO9IrHEwWWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=3

https://www.youtube.com/watch?v=kFBV9Zu-HMA&list=PLO9IrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=6

https://www.youtube.com/watch?v=cgFJaghlG5c&list=PLO9IrHEwW1tx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=7

https://www.youtube.com/watch?v=bhQc8Up bU4&list=PLO9IrHEWWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=8
https://www.youtube.com/watch?v=KcTaoaS4BkU&list=PLO9IrHEwW1tx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=9

https://www.youtube.com/watch?v=ubTOWawUjjE&list=PLO9IrHEWWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=10

https://www.youtube.com/watch?v=MtzeafAnW48&list=PLO9IrHEWWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=11

IP4] er verkefni styrkt af framkvaemdastjorn Evrépusambandsins undir daetluninni “Erasmus+— KA2 — Strategic Partnerships
for Vocational Education and Training” - Project no. 2020-1-DE02-KA202-007465

betta verkefni hefur verid styrkt af framkveemdastjorn Evropusambandsins. betta rit endurspeglar einungis skodanir
héfunda og framkvaemdastjornin getur ekki borid dbyrgd d notkun heimilda eda upplysinga sem par eru.

15 Dami um gdda starfshaetti


https://frae.is/wp-content/uploads/2017/11/Grunnnamskeid-fyrir-fiskvinnslufolk-2-utgafa-2016_enska-002-.pdf
https://frae.is/wp-content/uploads/2017/11/Grunnnamskeid-fyrir-fiskvinnslufolk-2-utgafa-2016_enska-002-.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=_wVHfgZ6xw8&list=PL09lrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp
https://www.youtube.com/watch?v=CWKP1V6RTl8&list=PL09lrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=2
https://www.youtube.com/watch?v=OwGDpPAciIQ&list=PL09lrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=3
https://www.youtube.com/watch?v=kFBV9Zu-HMA&list=PL09lrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=6
https://www.youtube.com/watch?v=cgFJqghIG5c&list=PL09lrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=7
https://www.youtube.com/watch?v=bhQc8Up_bU4&list=PL09lrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=8
https://www.youtube.com/watch?v=KcTaoaS4BkU&list=PL09lrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=9
https://www.youtube.com/watch?v=ubT0WawUjjE&list=PL09lrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=10
https://www.youtube.com/watch?v=MtzeafAnW48&list=PL09lrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=11

Bestu starfshaettirni

Ljosmyndir,
myndir,
I6god

Oryggi 4 vinnustad

Afritad pann 18.02.21 frd

https://www.youtube.com/watch?v=0wGDpPAcilQ&list=PLO9IrHEwW1tx6noQo-

vCZNJkApnlyZ-rRp&index=3

Likamsstada

Afritad pann 18.02.21 frd

https://www.youtube.com/watch?v=CWKP1V6RTI8&list=PLO9IrHEwWtx6noQo-

VCZNJkApnlyZ-rRp&index=2
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https://www.youtube.com/watch?v=OwGDpPAciIQ&list=PL09lrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=3
https://www.youtube.com/watch?v=OwGDpPAciIQ&list=PL09lrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=3
https://www.youtube.com/watch?v=CWKP1V6RTl8&list=PL09lrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=2
https://www.youtube.com/watch?v=CWKP1V6RTl8&list=PL09lrHEwWtx6noQo-vCZNJkApnlyZ-rRp&index=2

BP 4 - ERACIS

Hvernig pad virkar

pessu frumkvodlaverkefni var hrundid af stad af jafnréttis og
félagsmaladeild Andalusiu.

Markmid verkefnisins er ad baeta starfspekkingu @ vinnumarkadi
fyrir folk sem er i haettu a félagslegri einangrun. Verkefnid mun
veita peim mismunandi Urraedi med pad i huga ad hjalpa peim ad
fa adgang ad mismunandi svidum likt og menntun,
heilbrigdispjonustu, félagspjonustu, vinnumarkadi og fleira.

Helstu afangar i verkefninu eru:

o Urvinnsla greiningar og skilgreining 4 sveedum sem standa
hollum feeti i AndalUsiu. Greiningin mun tengjast atilokun
og misrétti og mun greiningin hjalpa fagfélki ad skilja
lifsgeedi pessarra einstaklinga.

e Honnun og undirbuningur svaedisbundinnar daetlunar um
alhlida inngrip a bagstéddum svadum i Andalusiu.

e Vinnusveadi:

o Framkvaemdarad: myndud af einstaklingum sem
eru fulltrdar rdduneyta jafnréttis og
félagsmaladeildar.

o Radgjafanefnd: Skipud sérfreedingum af
haskdlasvidi, samfélagfradslu og ur opinberri
stjérnsyslu.

o Framkvaemdanefnd sérfraedinga.

e bjalfun fyrir fagfélk. broun alpjédlegs ndmskeids og tveggja
vinnustofa um inngrip i Andalusiu.

e Utfaersla 4 deiliskipulagi.

e Stjornun fjarhagslegra patta.

Eracis i Sevilla-Poligono Sur

Poligono Sur er svadi i Sevilla sem & ekki i gdum samskiptum vid
bajarstjorn borgarinnar. bar er félk af dlikum uppruna, sérstaklega
sigaunar. Ungmennin sem bua & pessu svaedi hafa hvorki fengid
vinnu né lokid ndmi par sem pau haetta gjarnan snemma i skdla.
bvi dzetlum vid ad flestir iblar sem bua i Poligono Sur hafi litla
feerni.

Til ad gera petta frumkvodlaverkefni mogulegt & pessu svaedi
héldu félagsradgjafar fundi og sendu spurningarlista til ad leera ad
bekkja parfir pessara einstaklinga.

petta verkefni héfst 2019 og mun ljuka 2022.

Landssvaedi:
Spann
Vidmio:

Yfirfaersla,
Sjalfbaerni

Umbreyting,

Hvad:

batttaka
Andalusia.

bagstaddra i

Utfeersla:
Svaedisbundid
Astaedur fyrir drangri:
Tilraunaverkefni
Tenglar:

https://www.juntadeandalu

cia.es/organismos/igualdad

politicassocialesyconciliacion

/areas/inclusion/paginas/dis
eflo-ejecucion-
estrategias.html

https://www.sevilla.org/serv
icios/servicios-

sociales/publicaciones/plan-

local-de-intervencion-en-

zonas-desfavorecidas/plan-

local-de-intervencion-en-
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https://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadpoliticassocialesyconciliacion/areas/inclusion/paginas/dise%C3%B1o-ejecucion-estrategias.html
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadpoliticassocialesyconciliacion/areas/inclusion/paginas/dise%C3%B1o-ejecucion-estrategias.html
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadpoliticassocialesyconciliacion/areas/inclusion/paginas/dise%C3%B1o-ejecucion-estrategias.html
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadpoliticassocialesyconciliacion/areas/inclusion/paginas/dise%C3%B1o-ejecucion-estrategias.html
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadpoliticassocialesyconciliacion/areas/inclusion/paginas/dise%C3%B1o-ejecucion-estrategias.html
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadpoliticassocialesyconciliacion/areas/inclusion/paginas/dise%C3%B1o-ejecucion-estrategias.html
https://www.sevilla.org/servicios/servicios-sociales/publicaciones/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas.pdf
https://www.sevilla.org/servicios/servicios-sociales/publicaciones/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas.pdf
https://www.sevilla.org/servicios/servicios-sociales/publicaciones/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas.pdf
https://www.sevilla.org/servicios/servicios-sociales/publicaciones/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas.pdf
https://www.sevilla.org/servicios/servicios-sociales/publicaciones/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas.pdf
https://www.sevilla.org/servicios/servicios-sociales/publicaciones/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas.pdf
https://www.sevilla.org/servicios/servicios-sociales/publicaciones/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas.pdf

Bestu starfshaettirni

Ahrif verkefnisins eda drangur mun vera:

e Studningur vid félk i leit ad vinnu i samraemi vid faerni sina: 6875 einstaklingar
e Nylidun utan svaedisins: 100 einstaklingar

e RAadgjof og pjalfun: 100 einstaklingar

o Sértaek pjalfun: 100 einstaklingar

e Foreldraferni namskeid: 60 einstaklingar

e bréun namsaaetlunar: 600 einstaklingar

e bréun efnahags og menntunaradgerda til ad tryggja betri framtid fyrir pa einstaklinga sem haettu
snemma i ndmi: 1000 einstaklingar
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Bestu starfshaettirni

Efnisheimildir:
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadpoliticassocialesyconciliacion/areas/inclusion/pag

inas/disefio-ejecucion-estrategias.html

https://www.sevilla.org/servicios/servicios-sociales/publicaciones/plan-local-de-intervencion-en-zonas-

desfavorecidas/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas.pdf
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https://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadpoliticassocialesyconciliacion/areas/inclusion/paginas/dise%C3%B1o-ejecucion-estrategias.html
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadpoliticassocialesyconciliacion/areas/inclusion/paginas/dise%C3%B1o-ejecucion-estrategias.html
https://www.sevilla.org/servicios/servicios-sociales/publicaciones/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas.pdf
https://www.sevilla.org/servicios/servicios-sociales/publicaciones/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas/plan-local-de-intervencion-en-zonas-desfavorecidas.pdf

Bestu starfshaettirni

Ljosmyndir,
myndir,
1680

Afritad pann 16.02.21 fra https://integracionparalavida.org/blog/programa-de-

ayuda-integral-inpavi-malaga/

Afritad pann 16.02.21 fra https://fundacionmornese.com/nuestro-proyecto-eracis-

trabaia-en-tu-cv/
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https://integracionparalavida.org/blog/programa-de-ayuda-integral-inpavi-malaga/
https://integracionparalavida.org/blog/programa-de-ayuda-integral-inpavi-malaga/
https://fundacionmornese.com/nuestro-proyecto-eracis-trabaja-en-tu-cv/
https://fundacionmornese.com/nuestro-proyecto-eracis-trabaja-en-tu-cv/

BP 5 - MigraNET

Hvernig pad virkar I I

MigraNET er verkefni sem midar pad pvi ad baeta lifnadarhaetti

innflytjenda og styrkja stodu stofnana i sveitarfélogum eftirfarandi
svaeda i nordvesturhluta RUmeniu: Maramures, Satu-Mare, Salaj,

Cluj, Bistrita Nasaud, Mures, Harghita, Sibiu og Alba. Landssvaedi:

Framkvaemdartimi verkefnisins var fra 2016 - 2017. Styrkpegar Rumenia

voru innflytjendur (rétthafar verndar), peir sem komu til RUmeniu

med atvinnu- eda ndamsleyfi og fyrir Utlendinga fra I6ndum utan Vigmid:

Evrépusambandsins sem hafa purft ad flyja sitt heimaland vegna

adstaedna. Yfirfeersla, Umbreyting,
Sjalfbeerni

Verkefninu var hrint i framkveemd af stofnun sem sérhaefir sig i

mannréttindum (LADO) og er utibu stofnunarinnar stadsett i Cluj. Hvad:

Verkefnid er unnid i samvinnu vid stofnun félagslegrar og MigraNET midar ad pvi ad

veista bestu menntunina,
félagslegan studning og
sameiningu i Rumensku

leknisfreedilegrar adstodar (DASM) i Cluj-Napoca, félagssamtok
um félagslega adstod (ASSOC) i Baia Mare og alpjodlegu
stofnunina tengt innflytjendum (I0M) stadsett i RUmeniu.

Yfir atta manada timabil voru haldin prjd namskeid, hvert peirra samfélagi.
var 80 klukkustundir. Namspaettirnir voru rimenska og ;
, ks o . . Ny Utfeersla:
samfélagsfraedsla og var haldid prisvar i viku. Einstaklingurinn fékk
medal annars taekifeeri til ad laera rimensku og hvada réttindi og Svaedisbundid

skyldur peir hafa i Rimeniu og /eda i Evrépu. bau fa leidbeiningar ) o .
um pad hvernig best er ad komast & vinnumarkad i RUmeniu og Astaedur fyrir arangri:
audvelda adgengi peirra ad hisnaedi sem og heilbrigdis- og Prufu reynsla
félagspjonustu. Auk pessara namskeida toku einstaklingarnir patt i
. : D - . Tenglar:
félags- og menningarlegri tdmstundarstarfsemi i samfélégunum

sem pau bjuggu i, til deemis heimsottu pau Lyfjafreedisafnid | Cluj, https://romania.iom.int/site

foru ad vatninu Tarni og i Ra6husid i Grigorescu. s/default/files/documents/0
Verkefnid veitti einnig eftirfarandi pjonustu til einstaklingana, en 4-06-
") : (") _
bau voru sjukratryggd, fengu pa laeknipjénustu sem porf var 3, 19/Raport%20final%2001M
%20R0.pdf

salfraedi- og l6gfreedi adstod, fjarhagslegur dvinningur var fyrir pa
sem téku patt i verkefninu og fengu pau fjarveitingu sem atti ad
vera fyrir mat og 68rum naudsynjarvorum auk ferdakostnadar.
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https://romania.iom.int/sites/default/files/documents/04-06-19/Raport%20final%20OIM-%20RO.pdf
https://romania.iom.int/sites/default/files/documents/04-06-19/Raport%20final%20OIM-%20RO.pdf
https://romania.iom.int/sites/default/files/documents/04-06-19/Raport%20final%20OIM-%20RO.pdf
https://romania.iom.int/sites/default/files/documents/04-06-19/Raport%20final%20OIM-%20RO.pdf
https://romania.iom.int/sites/default/files/documents/04-06-19/Raport%20final%20OIM-%20RO.pdf

Bestu starfshaettirni

Markmid verkefnisins:
¢ audvelda adlogun fyrir ad minnsta kosti 120 innflytjendur.
¢ ad styrkja getu stofnana a sveedinu i pessum niu syslum.

e (tbua bru & milli dlikra stofnana sem bera abyrgd 4 svidi innflytjenda.

Helstu nidurstédur:

* Samstarf af fimm kjorbddum

* tveer sveedisbundnar midstodvar fyrir innflytjendur i Cluj-Napoca og Baia Mare.
* prir stadir fyrir rddgjafa innflytjenda, i Sibiu, Targu Mures og Somcuta Mare.

* baeta adgengi og gaedi pjonustu sem innflytjendum bydst.

* baeta samvinnu og adstod milli stofnana sem pjénusta innflytjendur.

[ pessu verkefni, voru 25 sjalfbodalidar og 10 fjslmenningafulltriar sem 16gdu sitt ad morkum vid til ad skapa
bru & milli sveitafélag, stofnana, yfirvalda, félagasamtaka og innflytjenda.

Efnisheimildir:

https://romania.iom.int/sites/default/files/documents/04-06-19/Raport%20final%200IM-%20R0.pdf
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https://romania.iom.int/sites/default/files/documents/04-06-19/Raport%20final%20OIM-%20RO.pdf
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Ljosmyndir,
myndir,
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Skipuleggjendur
verkefnisins

Menningarkvold
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BP 6 - “Sampaetting — haefni -
yfirfaersla a viokveemum hépum
yfir @ vinnumarkadinn”

Hvernig pad virkar

Verkefnid var unnid i samstarfi vid Rogepa sem er

adalsamstarfsadilinn, dsamt premur 6drum samstarfsadilum:

Teekniskélinn i Cluj-Napoca, Baia Mare Utibuinu og
Alpjédlegu midstddinni fyrir nysképun, haefni og

vidskiptadaetlanir i byskalandi.

Meginmarkmidid var ad audvelda adgang ad vinnumarkadi
fyrir viokvaema hdpa fra nord-vestur, mid- og vestur
hérudum Rimeniu med patttoku i nystarlegri, persénulegri
bjalfun, radgjof og upplysandi pjénustu sem var framkvaemd
med pad ad markmidi ad koma i veg fyrir félagslega utskufun

og haettu a fataekt hja yfir 700 einstaklingum.

Til ad na pessu markmidi, var verkefnid skipulagt sem
starfsnam og til ad proa pa lykil- og faglegu haefni sem er

mikilvaeg i nokkrum starfsgreinum.

Einnig var veitt radgjof og starfsradgjof.

Einn megintilgangur verkefnisins var ad draga ur haettu &
fataekt fyrir f6lk med litla starfshaefni sem hefur ahrif a
skipulagsbreytingar og uppbyggingu a viokomandi sveedum,
til deemis: Rdmar eda fatladir einstaklingar sem er i dreifbyli

eda péttbyli.

Landssvaedi:

Rumenia

Vidmio:

Yfirfeersla, Umbreyting,
Sjalfbaerni

Hvad:

Veita og audvelda adgang
fyrir ahaettuhopa a
vinnumarkadinum

Utfeersla:
Alpjédlegt
Astaedur fyrir drangri:

Veita starfspjalfun og
teekifaeri a vinnumarkadi

Tenglar:

http://www.rogepa.com/
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http://www.rogepa.com/

Bestu starfshaettirni

Annad markmid var ad veita studning vid adlogun a vinnumarkadi fyrir viokveema hdpa og ad fera

leerdéms- og atvinnutaekifaeri naer porfum og moéguleikum markhdépanna med nystarlegum adferdum.

Innan pessa verkefnis voru 11 pjalfunar namskeid i bodi, til deemis: aukin staerdfreedikunnatta, visinda
og teekni, frumkvodlafaerni, menningarleg tjaningarfeerni, tolvukunnatta, félagsleg og samfélagsleg
haefni, starfsmadur vid vinnuvélar, vinna vid bufjarreetun, grunn faerni i télvukunnattu,

tungumalafeerni.

Alls téku 719 einstaklingar patt i verkefninu, pessi hépur samanstendur af einstaklingum sem eru ekki
med neina starfshafni. Markhéparnir sem téku patt i verkefninu voru prir: 258 Romar, 210 fatladir
einstaklingar, 252 manns sem eru ur 68rum minnihlutahépum (félk fra fataeekum sveitum eda

einangrudum samfélogum).
Skipting namskeidanna var eftirfarandi:

e Rennismidi- 4 ndmskeid / 8 hépar / 114 nemendur. | geiranum: skégraekt, skégarhogg, kvoda
og pappir.

e Starfsmadur i verslun - 10 namskeid / 16 hépar / 231 nemendur. | geiranum: Verslun og
bjonusta.

e Starfsmadur i buskap og veidum - 4 namskeid / 9 hépar / 148 nemendur. | geiranum:
Landbunadur, fiskveidar og veidar.

e Starfsmadur i byggingaridnadi — 1 ¢ namskeid / 2 hépar / 27 nemendur. | geiranum:
Framkvaemdir.

e Gagnafaersla, Grvinnsla, 16ggildur stjérandi - 2 ndmskeid / 2 hépar / 33 nemendur. [ geiranum:

Stjérnendur.
Helstu nidurstodur og afkost pessa verkefnis voru:

e pjalfunarleidbeiningar fyrir folk med sérparfir.
e Starfsnamid og radgefandi leidsogn.
e Leidarvisir til ad utbua margmidlunarefni til ad pjalfa upp folk med sérparfir.

(https://www.dropbox.com/sh/Okleup7u4i6ew5i/AACeMs84fzNSv1T2TUEKIWrCa?preview=d

umbraveni2.mov )
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https://www.dropbox.com/sh/0kleup7u4j6ew5i/AACeMs84fzNSv1T2TUEKIWrCa?preview=dumbraveni2.mov
https://www.dropbox.com/sh/0kleup7u4j6ew5i/AACeMs84fzNSv1T2TUEKIWrCa?preview=dumbraveni2.mov

Bestu starfshaettirni

bjalfunarpakkarnir fyrir atta lykilpaetti og fjorar lykil kunnattur eru adlagadir ad félki med sérparfir
og sem nam a netinu. bessir pakkar samanstanda af stuttum og frédlegum myndskeidum
vardandi starfsgreinarnar sem namskeidin voru byggd a. Svo sem hvernig haegt sé ad spyrja hvad
breytir patttoku einstaklinga i pjalfunardsetlunum, stefnumoérkun og verkpattum fra radgjofum og
hvernig verkefnin h6fdu ahrif & haefni einstaklinganna. Flestir svorudu ad vidfangsefnin “taeknileg

/ hagnyt feerni” (70.6%) og “aukin faerni” (64.7%).

Mynd: Dreifing namsgreina eftir akvardanir nemenda

Mo changes ‘0_}%

Better social status in the community 4.4%
Better practical / technical skills 70.6%

Finding a better job 1.1%

greater stability and safety 10.7%
Improving living standards 7.7%

Higher income 5.9%
Higher qualification 64.7%

9.2%

finding a job

0.0% 10.0% 200% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% B0.0%

Kynning a verkefninu::

https://www.dropbox.com/sh/Okleup7u4j6ew5i/AACeMs84fzNSv1T2TUEKIWrCa?preview=final

64099.mp4

Efnisheimildir:

http://www.rogepa.org/

https://www.dropbox.com/sh/0kleup7udj6ew5i/AACeMs84fzNSvIT2TUEKIWrCa

IP4] er verkefni styrkt af framkvaemdastjorn Evrépusambandsins undir daetluninni “Erasmus+— KA2 — Strategic Partnerships
for Vocational Education and Training” - Project no. 2020-1-DE02-KA202-007465

betta verkefni hefur verid styrkt af framkveemdastjorn Evropusambandsins. betta rit endurspeglar einungis skodanir
héfunda og framkvaemdastjornin getur ekki borid dbyrgd d notkun heimilda eda upplysinga sem par eru.

26 Dzami um goéda starfshaetti


https://www.dropbox.com/sh/0kleup7u4j6ew5i/AACeMs84fzNSv1T2TUEKIWrCa?preview=final_64099.mp4
https://www.dropbox.com/sh/0kleup7u4j6ew5i/AACeMs84fzNSv1T2TUEKIWrCa?preview=final_64099.mp4
http://www.rogepa.org/

Bestu starfshaettirni
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A0 lzera lykilhaefni

Nemendaheimsodkn til
byskalands
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Pakkir
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@l Erasmus+ Programme
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Verkefnid er fjarmagnad af Framkveemdastjorn Evropusambandsins. Petta
ritverk  endurspeglar einungis sjonarmid héfunda og getur
framkveemdastjornin enga abyrgd borid a notkun sem kann ad verda gerd
Ut fra peim upplysingum sem par er ad finna.

SROIC

SA

“Handbokin um bestu starfshaettirna tengt IP4J fra Midst6d Simenntunar a
Sudurnesjum”. Préad undir Erasmus+ verkefninu IP4J skrad undir Creative
Commons Attribution-ShareAlike 4.0 International (CC BY-SA 4.0)

Erasmus+ project 2020-1-DE02-KA202-007465

Tengilidur:

Bestu starfshaettirni

Ip4)

WWW.ip4j.eu

Hofundur: IP4) consortium

Efnisinnihald: Midst66 Simenntunar a Sudurnesjum, MSS.
Uppsetning: Euro-Net

Utgafa: Midstod Simenntunar & Sudurnesjum (MSS),
Reykjanesbeer, Iceland.

Fri utgafa, febraar 2021
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betta verkefni hefur verid styrkt af framkveemdastjorn Evropusambandsins. betta rit endurspeglar einungis skodanir
héfunda og framkvaemdastjornin getur ekki borid dbyrgd d notkun heimilda eda upplysinga sem par eru.

28 Dzami um goéda starfshaetti
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